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CONSTITUIGAO DE ASSOCIACAQ
--- No dia sete de abril de dois mil e dezassete, perante mim, Maria de Fatima
Barbosa Fidalge Correia, NIF 161 012 256, Notaria com Cartério sito na Quinta
da Araucaria, Lote 1, Loja 2, cidade de Vila Real, compareceram os outorgantes:
--- Primeiro --- MANUEL ANTONIO SILVERIO GUEDES, NIF 165 087 501,
casado, natural da freguesia de Mafamude, concelho de Vila Nova de Gaia,
residente na Estrada Municipal 313, niumero 1755, Borbela, freguesia de Borbela

e Lamas de Olo, concelho de Vila Real.

- Segundo -- ALZIRA DE JESUS DE ALMEIDA GUERRA COELHO, NIF
101 565 151, casada, natural da freguesia de Vila Real (S0 Pedro), concelho
de Vila Real, residente na Quinta da Levada, Rua das Flores, niumero 47, da

citada freguesia de Borbela e Lamas de Olo.

--- Verifiquei a identidade dos outorgantes por exibicéo dos CartGes de Cidadao,
respetivamenie, niimeros 09359437 valido até 07/10/2018 e 03322354 vélido até
15/01/2019.
- PELOS OUTORGANTES FOI DITO:

--- Que, pela presente escritura, constituern uma associagéo de direito privado,
sem fins lucrativos, sob a denominacdo “A. A. S. A. ASSOCIAGAO DE APOIO
SOCIAL DO ALVAOQ”, NIPC 514 375 884, com sede na Estrada Municipal 313,
numero 2179, Borbela, freguesia de Borbela e Lamas de Olo, concelho de Vila

Real, tendo por objeto:

--- Apoio a Infancia e Juventude, designadamente a crian¢as e jovens no seu
desenvolvimento biopsicossocial; apoio a pessoas adultas em risco, na sua

velhice, invalidez e deficiéncia; Desenvolvimento de agdes no ambito da
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Educagéo, Saude, Cultura, Desporto e Lazer; Promover a integragdo social e

comunitaria focando a sua miss&o nas familias carenciadas.

--- A Associac@o reger-se-a pelos estatutos constantes do documento
complementar elaborado nos termos do nimero dois do artigo sessenta e quatro
do Codigo do Notariado, que fica a fazer parte integrante desta escritura, cujo
conteudo os outorgantes declaram conhecer perfeitamente, pelo que se

dispensada a sua leitura.

--- Verifiquei que, foi emilidc em 4 de abrii de 2017 o Certificado de
Admissibilidade de Firma ou Denominag@o nimero 2017015615, pelo Registo
Nacional de Pessoas Colectivas, que consultel nesta data, pelo codigo de

acesso numero 3574-4673-6675.

--- Os associados declaram ter side informados de que devem proceder a

entrega da declarag&o de inicio de atividade para efeitos fiscais, no prazo legal

de noventa dias.

--- Esta escriturajfoi lidg aos outorgantes e feita a explicacéo do seu contetdo. --
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CAPITULO |

Natureza, Denominagdo, Sede e Objeto

Artigo 1°
Denominacio e natureza juridica
A AAS.A., (Associagdo de Apoio Social do Alvdo), adiante designada por associagdo, é uma
instituicdo particular de solidariedade social, sob a forma de associagdo, sem fins lucrativos, regida

pelas disposicdes da lei aplicdvel e, em especial, pelos presentes estatutos.

Artigo 2°
Sede e ambito de a¢Go
A associagado tem a sua sede na Estrada Municipal 313, numero 2179, freguesia de Borbela e Lamas de

Olo, concelho de Vila Real, distrito de Vila Real e o seu ambito de a¢o abrange o ambito geogrifico

concelho.

Artigo 3°
Objetivos da A.A.S.A.

1. A associagdo tem como objetivos principais:

a) Apoio a Infancia e Juventude, designadamente a crianc¢as e jovens nc seu desenvolvimento
biopsicossocial;

b) Apoio a pessoas adultas em risco, na sua velhice, invalidez e deficiéncia.

2. Secundariamente, a associa¢do propde-se desenvolver os seguintes objetivos:

a) Desenvelvimento de ag8es no &mbito da educagdo, da satde, cultura, desporto e lazer;

b) Promover a integragdo social e comunitaria focando a sua missdo nas familias carenciadas.

Artigo 4°

Atividades
1. Para realizacdo dos seus objetivos, a associacdo propde-se criar e manter as seguintes atividades:
a) Creche, Pré-Escolar e atividades de tempos livres, acompanhamento familiar, estruturas de
acolhimento;
b) Servico de Apoio Domicilidrio, Centro de Dia/Lazer/convivio, Estruturas Residenciais, cuidados
continuados.
2. A associagdo propOe-se ainda, criar e manter as seguintes atividades instrumentais:
a) Atividades Itdico-recreativas, desportivas, socioculturais, religiosas.

b) Atividades de apoio & educagdo, formagdo profissional, de satide, ajuda alimentar;




¢) Centros de apoic, acolhimento e acompanhamento a familias carenciadas e em perigo Qir(f/
assegurande a inclusdo social.

Artigo 5°

Organizacdo e funcionamento
A organizacdo e funcionamento dos diversos sectores de actividade constardo de regulamentos

internos elaborados pela direcgdo.

Artigo 6°
Prestago dos servigos
1. Os servigos prestados pela associagdo serde gratuitos ou remunerados, de acordo com a situagdo
econémico-financeira dos utentes, apurada em avaliagdo interna a que se devera sempre proceder.
2. As tabelas de comparticipacdo dos utentes serdc elaboradas em conformidade com as normas
legais aplicdveis e com os acordos de cooperagdo que sejam celebrados com os servicos oficiais

competentes.

CAPITULO 1]

Dos associados

Artigo 7°
Qualidade de associado
1. Podem ser associados pessoas singulares ou coletivas que se proponham contribuir para a
realizagdo dos fins da associagdo mediante o pagamento de quotas efou a prestagdo de servicos.
2. A qualidade de associado prova-se pela inscrigdo em registo apropriado que a associagdo

obrigatoriamente possuira.

Artigo 8°
Categorias
Haverd Trés categorias de associados:

a) Associados Efetivos - s8o as pessoas singulares ou coletivas, que se proponham colaborar na

realizagdo dos fins da associa¢8o obrigando-se ao pagamento da quota, nos montantes fixados pela

assembleia-geral;

b) Associados Honordrios — sdo as pessoas, singulares ou coletivas, que adquiram essa qualidade em

virtude das relevantes contribui¢ées em donativos ou através de servicos prestados a favor da

instituicdo.

C) Fundadores - todos os signatdrios que fundaram a A.A.S.A., bem como todos os que estdo

designados no ato da escritura.
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Artigo 9°

Direitos e deveres

1. Sdo direitos dos associados:
a) Participar nas reunifes da assembleia-geral;
b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;
¢) Requerer a convocacdo da assembleia geral extraordinaria, nos termos do presente diploma;
d) Examinar os livros, relatdrios e contas e demais documentos, desde que o requeiram por escrito

com a antecedéncia minima de 15 dias e se verifique um interesse pessoal, direto e legftimo.

2. Sdo deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as suas quotas tratando-se de associados efetivos;

b) Comparecer as reunies da assembleia geral;

¢) Observar as disposi¢Ges estatutarias e regulamentos e as deliberagbes dos corpos gerentes;

d) Desempenhar com zelo, dedicagdo e eficiéncia os cargos para que forem eleitos.

Artigo 10°
Sancdes
1. Os sécios que violarem os deveres estabelecidos no presente diploma ficam sujeitos as seguintes
sancbes:
a) Repreensdo escrita;
b) Suspens3o de direitos até 60 dias;

¢) Demissdo.

2. S3o demitidos cs sdcios que por atos dolosos tenham prejudicade moral ocu materialmente a
associagdo.

3. As sancGes previstas nas alineas a) e b) do n°1 sdo da competéncia da Dire¢do.

4. A demiss&o é sancdo da exclusiva competéncia da assembleia geral, sob proposta da direg3o.

5. A aplicacdo das sanc¢Bes previstas no n.° 1 s6 se efetivard mediante audiéncia obrigatdria do
associado.

6. A suspensdo de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.

Artigo 11°
CondicSes do exercicio dos direitos
1. Os associados sé podem exercer os direitos referidos nos presentes estatutos, se tiverem em dia o
pagamento das suas gquotas.
2. 56 sdo elegiveis para os drgdos sociais, os associados que, cumulativamente estejam no plenc

gozo dos seus direitos associativos, sejam malores e tenham pelo menos um ano de vida associativa.




3. N3o sdo elegiveis para titulares de 6rgdos os associados que, mediante processo judicial,
tenham sido removidos dos cargos diretivos da associagdo ou de outra IPSS congénere, ou

ainda tenham sido declarados por irregularidades cometidas no exercicio das suas funcées.

Artigo 12°
Intransmissibilidade

A qualidade de associado nao € transmissivel quer por ato entre vivos quer por sucessso.

Artigo 13°

Perda da qualidade de associado
1. Perdem a qualidade de associado:
a) Os que pedirem a sua exoneragdo;
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante quatro meses, considera-se excluido o sécio
que tenha sido notificado pela Direc8o para efetuar o pagamento das quotas em atraso e no o faca
no prazo maximo de trinta dias;
¢) Os que forem demitidos nos termos previstos no presente diploma.
2. O associado que por qualquer forma deixar de pertencer a associag8o ndo tem direito a reaver as
quotizagdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as prestages relativas

ao tempo em que foi membro da associag¢do.

CAPITULO Il

Dos Orgdos Sociais

Seccio |

Disposicdes gerais

Artigo 14°

Grgdos sociais

1. 580 drgdos da A.A5.A. a Assembleia Geral, a Direqdo e o Conselho Fiscal.

2. O exercicio de qualguer cargo nos corpos gerentes é gratuito mas pode justificar o pagamento de

despesas dele derivadas.

Artigo 15°
Cornposicao dos orgaos
1. A Diregdo e o Conselho Fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por trabalhadores da
AASA.




2. O cargo de Presidente do Conselho Fiscal ndo pode ser exercido por colaboradores da

AASA.

Artigo 16°
Incompatibilidade
1. Nenhum titular da Dire¢do pode ser simultaneamente titular do Conselho Fiscal e ou da Mesa da
Assembleia Geral.
2. Os titulares dos érgdos referidos no n.° anterior ndo podem ser simultaneamente membros da

mesa da Assembleia Geral.

Artigo 17°
Impedimentos

1. E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente fhe diga respeito, ou no qual seja
interessado, bem como seu conjuge, pessoa com quem viva em condi¢Ses andlogas as dos conjuges
e respetivos ascendentes e descendentes, bem como qualquer parente ou afim em linha reta ou no
2.° grau da linha colateral.

2. Os titulares dos membros da Dire¢dc ndo podem contratar direta ou indiretamente com a
associagdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a A.AS.A.

3. Os titulares dos drgdos ndo podem exercer atividade conflituante com a da A.A.5.A. nem integrar

corpos sociais de entidades conflituantes com os da associagdo, ou de participadas desta.

Artigo 18°
Mandatos dos titulares dos érgdos
1. A duragdo do mandato dos dérgdos é de 4 anos e inicia-se com a tomada de posse dos seus
membros, perante o Presidente cessante da mesa da Assembleia Geral ou o seu substituto, e deve
ter lugar nos 30 dias seguintes a eleicdo.
2. Caso o Presidente cessante da mesa da Assembleia Geral n3o confira a posse até ao trigésimo dia
posterior ao da eleicdo, os titulares eleitos pela assembleia geral entram em exercicio
independentemente da posse, salvo se a delibera¢8o de elei¢o tiver sido suspensa por

procedimento cautelar.

3. O Presidente da A.A.S.A. ou cargo equiparado sé pode ser eleito para trés mandatos consecutivos.

Artigo19°
Responsabilidade dos titulares dos drgoes
1. As responsabilidades dos titulares dos érgdos da associacdo sdo as definidas nos artigos
164.° e 165.° do Codigo Civil.

2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos gerentes ficam exonerados de

responsabilidade se:

a) Ndo tiverem tomado parte na respetiva resolu¢do e a reprovarem com declaracio na ata




da sessdc imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolucdo e o fizerem consignar na ata respetiva.

Artigo 20°

Funcionamento dos drgdos em geral
1. A Dire¢do e o Conselho Fiscal sdo convocados pelos respetivos Presidentes, por iniciativa destes,
ou a pedido da maioria dos seus titulares.
2. As deliberagfes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o presidente,
além do seu voto, direito a voto de desempate.
3. As votag¢bes respeitantes a elei¢Ses dos érgdos sociais ou a assuntos de incidéncia pessoal dos
seus membros sdo feitas por escrutinio secreto.
4. Em caso de vacatura da maioria dos titulares dos drgdos, deve proceder-se ao preenchimento das
vagas verificadas, no prazo maximo de um més,
5. Os membros designados para preencherem as vagas referidas no n.® anterior apenas completam o
mandato.
6. Das reunibes dos corpos gerentes serdo sempre lavradas atas que serdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunifes da assembleia geral, pelos

membros da respetiva mesa.

SECCAO I

Da Assernbleia geral

Artigo 21°

Constituicédo
1. A Assembleia Geral, regularmente constituida, é o érgdoc soberano, representa a universalidade
dos seus associados e as suas deliberagfes sdo obrigatdrias para todos, desde que tomadas em
conformidade com a lef e com os presentes estatutos.
2. A Assembleia Geral é constituida por todos os sécios admitidos hd pelo menos 12 meses, que
tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.
3. A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva mesa que se compGe de um presidente, um 1.°
secretario e um 2.° secretario.
4. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da assembleia geral, competira a esta
eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes, os quais cessardo as suas fungdes

no termo da reunido.




Artigo 22°

Competéncias
Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas atribui¢des
legais ou estatutdrias dos outros drgdos da associagdo e, designadamente:
a) Definir as linhas fundamentais de atuagdo da associacdo;
b) Eleger e destituir, por votac¢do secreta, os membros da respetiva mesa, da direg3o e do conselho
fiscal;
<) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de agdo para o exercicic seguinte, bem
como o relatdrio e contas de geréncia;
d) Deliberar sobre a aquisigdo onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens imdveis e de outros
bens patrimoniais de rendimento ou de valor histdrico ou artistico;
e) Deliberar sobre a altera¢do dos estatutos e sobre a exting&o, cisdo ou fusdo da associagio;
f) Autorizar a associagdo a demandar os membros dos corpos gerentes por atos praticados no
exercicio das suas fung¢des;

g) Aprovar a adesdo a unides, federa¢Ses ou confederagGes.

Artigo 23°

Convocagao e publicitacdo
1. A Assembleia Geral é convocada com 15 dias de antecedéncia pelo Presidente da mesa ou
substitutoe.
2. A convocatdria é obrigatoriamente:
a) Afixada na sede;
b) Pessoalmente, por meio de aviso postal expedido para cada associado.
3. A convocatdria pode também ser efetuada, facultativamente, através de correio eletrénico para o
endereco eletrénico fornecido pelo associado.
4. Da convocatdria, constard obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da
reunido.
5. Independentemente da convocatéria € obrigatdrio ser dada publicidade a realizagdo da
Assembleia Geral nas edi¢bes da associagdo, no sitio institucional € em aviso afixado em locais de
acesso publico, nas instalagbes e estabelecimentos da associa¢@o, bem como através de anuncio
publicado nos dois jornais de maior circulacdo da drea onde se situe a sede.
6. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar disponiveis na

sede e no sitio institucional da associagdo, logo que a convocatdria seja expedida, por meio de aviso

postal, para os associados.




Artigo 24°

Funcionamento

1. A Assembleia Geral retine a hora marcada na convocatdéria, se estiver presente mais de
metade dos associados com direito de voto, ou trinta minutos depois, com qualquer nimero de
presengas.

2. A Assembleia Geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos associados sé pode

reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 25°
Deliberacdes

1. As deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria simples ndo se contando as
abstengdes.

2. E exigida a maioria qualificada na aprovagdo das matérias constantes das alineas e), f) e g) do
artigo 22.° dos estatutos.

3. No caso da alfnea e) do artigo 22.°, a dissolu¢dc ndo tem lugar se um nimero de associados, igual
ou superior ao dobro dos membros previstos para os respetivos érgdos, se declarar disposto a

assegurar a permanéncia da associa¢éo, qualquer que seja o numero de votos contra.

Artigo 26.°
Votacoes
1. O direito de voto efetiva-se mediante a atribui¢do de um voto a cada associado.
2. Gozam de capacidade eleitoral ativa os associados com, pelo menos, um ano de vida associativa.
3. Os associados podem ser representados por outros associados, bastando para tal uma carta,
devidamente assinada, dirigida ao presidente da mesa da assembleia geral e entregue a data da
respetiva reunigo.

4. Cada sdcio ndo pode representar mais de um associado.

Artigo 27°

Reunides da Assembleia Geral
1. A Assembleia Geral reunird obrigatoriamente trés vezes por ano:
a) No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para elei¢So dos titulares dos érgdos
associativos;
b) Até 31 de margo de cada ano para aprovacdo do relatério e contas de exercicic do ano anterior,
bem como do parecer do Conselho Fiscal;
¢) Até 30 de novembro de cada ano, para aprecia¢do e votagdo do programa/plano de agdio e do

orgamento e para o ano seguinte e do parecer do Conselho Fiscal.

\V



2. A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordindria quando convocada pelo M

presidente da mesa da assembleia geral, por iniciativa deste, a pedidc da diregdo ou do

Conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, 10% do niumero de sécios no pleno fgﬁ,{(f(

gozo dos seus direitos.

SECCAO 1l

Da Direcdo

Artigo 28°
Constituicdo
A Dire¢do da associagdo € constituida por 5 membros: Presidente, Vice-presidente, Secretdrio,

Tesoureiro e Vogal.

Artigo 29°

Competéncias da Direcdo
Compete a Dire¢do gerir a A.A.S.A. e representa-la, incumbindo-lhe designadamente:
a) Garantir a efetivacdo dos direitos dos beneficidrios;
b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal o relatério e contas de geréncia,
bem como o or¢amento e programa de agdo para o ano seguinte;
¢) Assegurar a organiza¢do e o funcionamento dos servicos e equipamentos, nomeadamente
elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e promovendo a organiza¢do e
elaboragdo da contabilidade, nos termos da lej;
d) Organizar o quadro do pessoal, contratar e gerir o pesscal da A.A.S.A,;
e) Representar a associagdo em juizo ou fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagdes dos érgdos da associacio.

Artigo 30°
Competéncias do Presidente da Direggo
Compete ao Presidente da SOCIALVAO as seguintes competéncias:
a) Superintender na administracdo da A.A.S.A., orientando e fiscalizando os servigos;
b) Convocar e presidir as reunies de Dire¢8o, dirigindo a ordem de trabalhos;
¢) Representar a A.A.S.A. em juizo ou fora dele;
d) Assinar e rubricar nos termos de abertura e encerramento o Livro de Atas da Direg3o;

e) Despachar os assuntos de expediente e outros que care¢am de resolugdo urgente.




Artigo 31°

Competéncias do Vice-Presidente da Direcao

Compete ao Vice-Presidente da A.A.S.A. as seguintes competéncias:
a) Coadjuvar o Presidente no exercicio das suas atribui¢Ges e substitui-lo nas suas auséncias

e impedimentos.

Artigo 32°
Competéncias do Secretdrio da Diregdo
Compete ao Secretario da A.AS.A. as seguintes competéncias:
a) Lavrar as Atas de Reunido da Dire¢do e superintender nos servicos de expediente;
b) Preparar a agenda de trabalhos para a reunido de Dire¢do, organizando os processos
dos assuntos a serem tratados;

¢) Superintender nos servigos de secretaria.

Artigo 33°
Competéncias do Tesoureiro da Direcdo

Compete ao Tesoureiro da A.A.S.A. as seguintes competéncias:

a) Receber e guardar os valores da A.A.S.A,;
b) Promover a escrituragao de todos os livros de receitas e despesas;
<) Assinar as autorizagbes de pagamentos e as guias de receitas, conjuntamente com o

Presidente da Direcao;
d) Apresentar, mensalmente, a Dire¢o o balancete em que se discriminardo as receitas e
despesas do més anterior;

e) Superintender nos servicos de contabilidade e tesouraria.

Artigo 34°
Forma de obrigar
1. Para obrigar a A.AS.A. s30 necessdrias e bastantes as assinaturas conjuntas de quaisquer trés
membros da Dire¢do ou as assinaturas conjuntas do Presidente e do Tesoureiro.

2. Nos atos de mero expediente bastard a assinatura de qualquer membro da dire¢do.

SECCAC IV
Do Conselho Fiscal
Artigo 35°

O conselho fiscal € composto por trés membros: Presidente e dois Vogais

g
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Artigo 36°

Competéncias
1. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizacdo da associag8o, podendo, nesse ambito,
efetuar 3 Dire¢do e mesa da Assembleia Geral as recomenda¢des que entenda adequadas com vista
ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e designadamente:
a) Fiscalizar a Dire¢do, podendo, para o efeito consultar a documentagao necessaria;
b) Dar parecer sobre o relatdrio e contas do exercicio, bem como sobre o programa/plano de agdo e
or¢amento para o ano seguinte;
¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que a Dire¢do efou mesa da Assembleia Geral submetam a
sua aprecia¢do;
d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos;
2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunides da dire¢do, quando para tal forem

convocados pelo presidente deste drgdo.

CAPITULO IV

Regime financeiro

Artigo 37°
Patrimonio
O patrimdnio da A.AS.A. € constituido pelos bens expressamente afetos pelos associados

fundadores a associa¢do, pelos bens ou equipamentos deados por entidades publicas ou privadas e

pelos demais bens e valores que sejam adquiridos pela mesma.

Artigo 38°
Receitas

Saoreceitas da A.AS.AL:
a) As quotizagBes e as eventuais contribuicSes complementares pagas pelos associados;
b) Os rendimentos dos bens e capitais préprios;
¢) Os rendimentos dos servi¢os prestados;
d) Os rendimentos de produtos vendidos;
e) As doagdes, legados e herangas e respetivos rendimentos;
f) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;
g) Os donativos e produtos de festas ou subscri¢Ses;

h) Outras receitas fruto das campanhas de angariacdo de fundos.
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Artigo 39°

Quotas, servicos ou donativos

1. Os associados pagam uma quota de um euros, valor fixado pela Direcdo e
ratificado em Assembleia Geral com periodicidade trimestral.
2. Havendo lugar a prestacdo de donativos ou servigos, compete a Dire¢do, propor & Assembleia

Geral a aprovacdo dos mesmos.

CAPITULOV

Disposicdes diversas

Artigo 40°
Extingdo

1. A extingdo da A.A.S.A. tem lugar nos casos previstos na lei.
2. Compete a Assembleia Geral deliberar sobre o destinc dos seus bens, nos termos da legislacdo em
vigor, bemn como eleger uma comissdo liquidataria.
3. Os poderes da comissgo liquidatdria ficam limitados a prética dos atos meramente conservatérios
e necessarios quer a liquidagdo do patriménio social, quer a ultimagdo dos negdcios pendentes.
4. Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham & associacao, respondem solidariamente

os titulares dos drgdos que os praticaram.

Artigo 41°
Casps Omissos

Os casos omissos serdo resolvidos pela assembleia geral, de acordo com a legislagdo em vigor.
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